GMSA

Groupe suisse de moulins dynamique, performant et de longue tradition, Groupe Minoteries SA (GMSA)
transforme et commercialise des céréales et des matiéres premiéres alimentaires pour ses partenaires de
I'industrie et de la boulangerie artisanale.

Nous sommes & la recherche, de suite & convenir, sur notre site de Granges-prés-Marnand (VD), d'un/e

chef/fe meunier/ére & 90-100%

Vos taches/responsabilités :

» Diriger, encadrer et développer I'équipe de production en favorisant la collaboration et la performance

e Mettre en ceuvre les décisions prises en termes d'approvisionnement et optimiser les mélanges de blés

e Controler et superviser la production afin d’assurer la fabrication de produits finis de haute qualité

e Suivre les contrdles des matiéres premiéres, produits en cours de fabrication et produits finis et définir les
éventuelles mesures correctives

e Contrdler le bon fonctionnement des installations et coordonner les travaux d’entretien

e Participer activement au maintien du haut niveau technologique des installations, au développement et
d la mise en place de nouvelles installations.

¢ Participer au développement de nouveaux produits

e Contribuer & la planification et & la réalisation de différents projets d’amélioration continue

e Garantir la mise & jour et I'application des directives en matiére de sécurité au travail, hygiéne et qualité

Votre profil :

 Vous étes titulaire d'un CFC de meunier/ére ou d’'une formation jugée équivalente et vous avez suivi une
formation complémentaire (p.ex. technicien/ne en meunerie).

e Vous disposez de solides expériences et compétences dans le domaine de la meunerie, idéalement dans
une méme fonction. Une expérience confirmée en management est un atout.

e Vous étes de langue maternelle frangaise et vous avez de bonnes connaissances d'allemand.

e Vous maitrisez les outils informatiques courants (MS Office).

« Vous avez un sens aigu des responsabilités, &tes consciencieux/se, organisé/e, flexible, et vous appréciez
le travail en équipe

Nous vous offrons :

¢ Une activité variée, intéressante et motivante au sein d’'une équipe dynamique dans une organisation &
taille humaine ;

¢ Un environnement en constante évolution au sein d’'une entreprise nationale ;

¢ Des possibilités de formation et de développement personnel ;

¢ Au minimum 25 jours de vacances par an;

¢ Une couverture sociale supérieure au minimum légal

Nous vous invitons & en découvrir plus sur notre société en consultant notre site gmsa.ch !

Notre service des Ressources Humaines se tient & votre entiére disposition pour tous renseignements
complémentaires (Tél. 026 668 5217).

Vous étes intéresséf/e et correspondez au profil recherché ? Nous attendons avec impatience votre
candidature sur www.gmsa.ch/carriere/#emplois.
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